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Buscamos un Family Connector bilingüe (inglés/español) – [Tiempo parcial/Part-Time]
¡Tenemos una oportunidad emocionante para unirte a nuestro equipo como un Family Connector (FC)! Nuestros Family Connectors son padres o familiares que ofrecen apoyo telefónico a otros padres y familiares que están criando o han criado a un niño con desafíos emocionales o de comportamiento. Los Family Connectors ofrecen apoyo instruccional, informativa y emocional de cuidador a cuidador.
Como parte de un estudio financiado por el Instituto Nacional de Salud Mental (NIMH) sobre cómo mejorar la  participación de la familia en servicios para jóvenes que han experimentado psicosis en el primer episodio, estamos buscando a alguien bilingüe (que habla español y ingles) para trabajar part-time en ofrecer apoyo telefónico a las familias que recién hayan completado la programa de OnTrack. Los FCs que contratemos serán entrenados a seguir un programa específico, llamado  Family Connectors, y para completar la documentación sobre el apoyo que brindan a las familias.  Los FCs se reunirán semanalmente con un Entrenador de Family Connectors/FC Coach quien guiará a los FC en su trabajo y se asegurará de que se adhieran al modelo del programa.  Cada FC trabajará con un máximo de aproximadamente 10 cuidadores por hasta 6 meses con cada familia. Esta posición de tiempo parcial requerirá alrededor de 20 horas a la semana, incluyendo el entrenamiento con el FC Coach cada jueves.  Estamos buscando llenar esta posición lo antes posible y esperamos que concluya este estudio en abril de 2023. 
Responsabilidades del trabajo:
· Hacer llamadas telefónicas semanales de aproximadamente una hora de duración a cada familia participante que se te asigna
· Completar un registro escrito de las llamadas con las familias
· Asistir y participar en la  reunión  semanal del equipo de Family Connectors, los jueves por la mañana. 
Los candidatos ideales:
· Ser un padre o cuidador familiar que ha vivido la experiencia en la crianza de un niño que tuvo o tiene desafíos emocionales o de comportamiento 
· Haber demostrado un afrontamiento exitoso y estar informado sobre el sistema de servicio para niños con desafíos emocionales o de comportamiento
· Ser capaz de establecer una relación telefónica, apoyar a otros padres y cuidadores, y honrar la confidencialidad 
· Asista a una entrenamiento virtual de 3 días
· Ofrecer apoyo a los cuidadores asignados por hasta 6 meses.
· Recibir una compensación de $22 por hora por servir como Family Connector 


Rasgos de un FC efectivo:
· Capacidad para expresar calidez y empatía
· Un interés activo en nuevas ideas y una voluntad  de aprender
· Un deseo de conectarse con otros padres y cuidadores 
· Una madurez emocional derivada de las experiencias vividas en la crianza de niños con serios desafíos continuos 
· Capacidad demostrada para interactuar con diversos miembros de la familia 
· Un horario flexible
· Capacidad para comunicarse de manera efectiva tanto en inglés como en español
· La familiaridad con el programa On Track New York es beneficiosa
Si te interesa aplicar a esta posición por favor llama o escribe al correo electrónico incluido a continuación:  
Chelsea Flores
Teléfono: 646-754-5111
Correo electrónico: Chelsea.Flores@nyulangone.org
Por favor envíe materiales parte de su aplicación (currículum, lista de experiencia de trabajo, etc.) por correo electrónico. ¡Gracias!
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